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Die Grundvoraussetzung für eine wirkungsvolle Absenzreduktion ist 

das frühzeitige Erkennen der Absenzen im Unternehmen. Zu diesem 

Zweck hat Ethelred AG ein eigenständiges Softwaremodul für 

Absenzerfassung, Absenzbehandlung und Eskalation entwickelt. 

Durch ein institutionalisiertes und regelmässiges Reporting liegt die 

Entwicklung der Absenzen transparent vor. Damit lassen sich 

negative Tendenzen frühzeitig erkennen und das Unternehmen kann 

rechtzeitig handeln.
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Beispiel Personaleinsatz

· Überstundenguthaben

· Überzeitguthaben

· GLAZ

· Mehrstunden

· Mehrstundenveränderung

· Überstundenquote

· Überzeitquote

· GLAZ Mehrzeit Quote

· Feriensaldo

· Feriensaldo Veränderung

Beispiel Personalerhaltung

· Absenzen Fälle pro Mitarbeiter

· Absenztage

· Absenztage pro Mitarbeiter

· Absenzen Versicherungssicht

· Absenzquote

· Krankheitsquote

· Unfallquote

· Absenzen Arbeitstage Krankheiten

· Absenzen Arbeitstage Unfall

- usw.
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Ethelred AG
Kanonengasse 28
CH-4051 Basel
061 295 58 58
ethelred@ethelred.ch
www.ethelred.ch

E3   – so vielfältig und flexibel wie die Zeit


